
 

 
RESULTAT DE LA PROVA DE PERSONALITAT I COMPETÈNCIES, DE LA VALORACIÓ DE MÈRITS I RESULTAT FINAL PROVISIONAL 

DEL PROCÉS SELECTIU PER A LA CREACIÓ D’UNA BORSA DE TREBALL CATEGORIA TÈCNIC/A SUPERIOR LLETRAT/DA 
 

 
El dia 2 de juny de 2026 es va dur a terme la prova de personalitat i competències del procés selectiu per a la creació d’una borsa de treball 
categoria tècnic/a superior lletrat/da, pel sistema de concurs oposició en torn lliure, i el resultat és el següent per ordre de DNI: 
 

DNI 
Qualificació prova 

personalitat i competències 
(sobre 15 punts) 

***6377*** 11,88 

***1722*** 8,75 

 
Per superar la prova de personalitat i competències cal obtenir una puntuació igual o superior a 7,50 punts. 
 
El tribunal ha dut a terme la valoració de mèrits de les persones que han superat la prova de personalitat i competències i el resultat és el següent 
per ordre de DNI: 
 

  Formació (màxim 4,5 punts)   

DNI 
Experiència 
professional 

(màxim 5 punts) 

 
Formació reglada 
(màxim 2 punts) 

 

Formació 
complementària 
(màxim 2 punts) 

 
ACTIC 

(màxim 0,50 punts) 

 
Altres mèrits 

(màxim 0,50 punt) 

 
 

Total 

***6377*** 2,90 2,00 0,40 0,00 0,00 5,30 

***1722*** 0,70 1,00 0,00 0,40 0,50 2,60 

 
El resultat final provisional del procés de selecció és el següent per ordre de puntuació: 
 

DNI 
Qualificació prova 

teòrica-pràctica 
 (sobre 45 punts) 

Qualificació prova 
personalitat i competències 

(sobre 15 punts) 

Qualificació 
prova català 

Valoració 
mèrits 

Qualificació final 
provisional 

***6377*** 26,50 11,88 Exempt/a 5,30 43,68 

***1722*** 26,00 8,75 Exempt/a 2,60 37,35 

 



 

 
 
Les persones interessades disposen d’un termini de cinc dies hàbils, del 9 fins el 15 de juny, per presentar una reclamació i/o per demanar la 
revisió de les proves i de la valoració de mèrits. Un cop resoltes les reclamacions i les revisions, si n’hi ha, es publicarà el resultat final definitiu. 
 
El president del tribunal qualificador, 
Miquel Torrent Compte 
 
 
Olot, 8 de juny de 2026 


